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DEPARTEMENT
du
VAL D’OISE
ARRONDISSEMENT ) ] EXTRAIT DU REGISTRE DES
DE DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
PONTOISE DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA COMMUNE D’ERMONT
COMMUNE
D'ERMONT

SEANCE DU 24 AVRIL 2026

OBJET : RESSOURCES HUMAINES
Modification du tableau des emplois.

N° 2026-15

Le nombre des
Administrateurs
en service est
de 17

Le Conseil d’Administration du C.C.A.S. diment convoqué par son
Président, Xavier HAQUIN, s’est assemblé au lieu ordinaire des
séances sous sa présidence.

Présents :

M. HAQUIN Xavier, Président du C.C.A.S.

Mme MEZIERE Angélique, Adjointe au Maire en charge de la
Solidarité, de la Cohésion Sociale, de la Petite Enfance et des
Ainés, M. HORNE Hervé, Mme GESPACH Christine, M. DUMAINE
Yves, Mme DUTERTRE-MAILLET Evelyne, M. MELO DELGADO
César, Mme PAJEO LEDUC Patricia, Mme PROTEAU Elsa, M.
DESTOUCHES Olivier, Mme VERSTRAETE Sylvie, Mme
BERNIER Claudine, M. GODARD Nicolas.

Absents représentés :

Mme MORICE Francine (pouvoir 8 Mme MEZIERE),
M. CARON Yannick (pouvoir a M. HORNE),

Mme GIRAUD Arlette (pouvoir a MME GESPACH).

Absente excusée :
Mme LACOUTURE Karine.

Les administrateurs présents formant la majorité des
membres en exercice, la séance est ouverte.

Madame Patricia BAKU, Directrice du C.C.A.S., remplit les
fonctions de secrétaire.

\Si vous désirez contester la présente décision, vous pouvez saisir le Tribunal Administratif de Cergy-Pontoise compétent d’'un recours

lontentieux dans les deux mois & partir de la notification de la décision attaquée. Vous pouvez également saisir d’un recours gracieux,
uteur de la décision. Cette démarche prolonge le délai de recours qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la réponse
("absence de réponse au terme des deux mois valant rejet).
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Sur la proposition du Président du Centre Communal d’Action Sociale,

Délibération n°2026-15

VU le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L 313-1, L.332-8

et L.332-14;

VU le tableau des emplois du personnel du Centre Communal d’Action Sociale ;

VU le budget du Centre Communal d’Action Sociale ;

CONSIDERANT la nécessité d’adapter ledit tableau aux besoins en personnel des
différents services,

NOMBRES

EMPLOIS A
CREER

CATEGORIES

GRADES OUVERTS

SERVICES

MOTIFS
(Code Général de
la Fonction
Publique)

Chargé de
développement
social

BouC

Animateur principal
de lére classe-
Animateur principal
de 2¢me classe-
Animateur-Rédacteur
principal de 1ére
classe-Rédacteur
principal de 2éme
classe-Rédacteur-
Adjoint d'animation
principal de 1ére
classe-Adjoit
d'animation principal
de 2éme classe —
Adjoint d’animation -
Adjoint administratif
principal de lére
classe- Adjoint
administratif
principal de 2éme
classe-Adjoint
administratif

C.C.AS.

L332-14

Agent
d’animation
polyvalent a

temps non
complet (25h)

Adjoint d'animation
principal de lére
classe- Adjoint
d'animation principal
de 2¢éme classe —~
Adjoint d’animation -

C.CAS.

1332-14

Soit 2 postes
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Délibération n°2026-15

MOTIFS
EMPLOIS A (Code Général de
NOMBRES SUPPRIMER GRADES OUVERTS SERVICES TE o
Publique)
1 Assistante Assistant socio-éducatif ; Assistant Interventions L 332-8 2°
Sociale socio-éducatif de classe exceptionnelle Sociales
Educateur socio- Animateur ; Animateur principal de Politique de
1 . 2¢éme classe ; Animateur principal de la Ville et L332-14
sportif N . :
lére classe Prévention
Rédacteur ; Rédacteur principal de
2¢&me classe ; Rédacteur principal de
Responsable lére classe ; Adjoint administratif ;
1 logement Adjoint administratif principal de Logement L332-14
2éme classe ; Adjoint administratif
principal de 1¢ére classe
Adjoint d’animation principal de 1ére
classe ; Adjoint d’animation principal
de 2éme classe ; Adjoint d’animation ;
1 Aide auxiliaire Adjoint technique principal de 1ére Multi- L332-14
classe ; Adjoint technique principal de Accueil
2¢éme classe ; Adjoint technique
. . Educateur de jeunes enfants de classe
Animatrice exceptionnelle -Educateur de jeunes Petite
1 Relais Petite enfants - Animateur-Animateur 1332-14
. R . Enfance
Enfance principal 2éme classe-Animateur
principal lére classe
1 Assistante / Creche /
Maternelle Familiale
Soit 6 postes

Aprés en avoir délibéreé,

A 'unanimité des suffrages exprimés
LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

APPROUVE la création d’'un (1) poste de « Chargé de Développement Social », de
catégorie hiérarchique B ou C, a temps complet, relevant de la filiére animation ou
administrative, ouvert sur les grades du cadre d’emplois des animateurs, des adjoints

d’animation, des rédacteurs et des adjoints administratifs ;

DIT que les candidat(e)s devront étre titulaires d’'un dipldme dans la discipline et/ou
d’une expérience sur un poste similaire ;

APPROUVE la création d’un (1) poste de « Agent d’animation polyvalent a temps
non complet » (25h), relevant de la filiere animation, ouvert sur les grades du cadre
d’emplois des adjoints d’animation ;

DIT que les candidat(e)s devront étre titulaires d’un dipldme dans la discipline et/ou
d’une expérience sur un poste similaire ;
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Délibération n°2026-15

PRECISE que les emplois de « Chargé de Développement Social » & temps complet
et « d’Agent d’animation polyvalent » a temps non complet (25h) pourront étre
pourvus par des agents contractuels de droit public (contrat & durée déterminée pour
une durée maximale d’un an, renouvelable dans la limite d’'une durée totale de 2
ans), en cas d'échec de la procédure de recrutement d’un fonctionnaire, sur le
fondement de l'article L 332-14 (vacance temporaire d’emploi dans l'attente du
recrutement d'un fonctionnaire) du Code Général de la Fonction Publique ;

DIT que pour ces recrutements, le traitement sera calculé par référence a la grille
indiciaire du grade de recrutement, en fonction de la qualification détenue et de
I'expérience professionnelle antérieure des agents recrutés sous contrat ;

PROCEDE aux dites créations de poste ;

DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget du Centre Communal
d’Action Sociale ;

APPROUVE les suppressions des emplois susvisés, a savoir un (1) poste
« d'Assistante sociale » ouvert en catégorie A, un (1) poste « d’Educateur Socio-
sportif », ouvert en catégorie B, un (1) emploi « de Responsable Logement », ouvert
en catégorie B et C, un (1) emploi « d’Aide-auxiliaire », ouvert en catégorie C, un (1)
emploi « d’Animatrice au Relais Petite Enfance » ouvert en catégorie A et B et d’'un
(1) emploi « d’Assistante Maternelle » (hors catégorie) ;

APPROUVE la modification du tableau des emplois du Centre Communal d’Action
Sociale.

Consciller Débartemental du Val d’Oise



