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L'an deux mille vingt-six, le vingt-trois du mois de janvier a 19 H 00

OBJET : AFFAIRES GENERALES
Création d’un Comité Social Territorial et d’une Formation Spécialisée en matiére de Santé, de Sécurité et de

Conditions de Travail, communs entre la Commune d’Ermont et le Centre Communal d’Action Sociale

(C.C.A.S) d’Ermont
Le Conseil Municipal diment convoqué par Monsieur le Maire, le
16 janvier 2026, s'est assemblé au lieu ordinaire de ses séances sous la présidence
de M. Xavier HAQUIN.
N°2026/005

Présents :
M. Xavier HAQUIN, Maire
Mme MEZIERE, M. LEDEUR, Mme DUPUY, M. RAVIER, Mme CHESNEAU-
MUSTAFA, M. LAROZE, Mme DEHAS, Adjoints au Maire
Mme APARICIO TRAORE, Mme SANTA CRUZ BUSTAMANTE, Mme DE
CARLI, M. CARON, Mme GUEDJ, Mme GUTIERREZ, Mme BENLAHMAR, M.
GODARD, Mme THYS, Mme CAUZARD, M. HEUSSER, Mme LACOUTURE,
Mme BARIL, M. PERROT, M. BAY, M. MELO DELGADO, M. OFFERLE,
Conseillers Municipaux
Absents excusés ayant donné pouvoir :

Le nombre des Conseillers M. NACCACHE (pouvoir 8 Mme CHESNEAU-MUSTAFA)

Municipaux en exercice est Mme CASTRO-FERNANDES (pouvo%r 4 Mme MEZIERE)

de 35 (la condidtion de M. BLANCHARD (pouvo%r a M. HAQUIN)

quorum est de 18 membres M. ANNOUR (pouvoir 3 M. LAROZE

présents). Mme LEMARCHAND (pouvoir 8 Mme GUTIERREZ)
M. KEBATCHIEFF (pouvoir a Mme DEHAS)
Mme LAMBERT (pouvoir 8 Mme DE CARLI)
M. KHINACHE (pouvoir 8 M. MELO DELGADO)

Absents excusés :
Mme YAHYA, M. KNOBLOCH

Déposée el Sous-Préfecture le : 25/01 I w26
Publifelle /o1 (226

Les Conseillers présents formant la majorité des membres en exercice,
conformément a I'Article L. 2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales, il a &6 procédé a la nomination dun secrétaire pris
dans le sein du Conseil : Mme BENLAHMAR ayant obtenu la majorité
des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’il a acceptées.

Si vols désirez contester la présente décision, vous pouvez saisir le Tribunal Administratif de Cergy —Pontoise compétent d’un recours contenticux dans les deux
mois Agfartir de la notification de la décision attaquée. Vous pouvez également saisir d’un recours gracieux, I’auteur de la décision. Cette démarche prolonge le
délai de recours qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la réponse (I"absence de réponse au terme des deux mois valant rejet).
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OBJET :

AFFAIRES GENERALES

Création d’un Comité Social Territorial et d’une Formation Spécialisée en matiére de Santé¢, de
Sécurité et de Conditions de Travail, communs entre la Commune d’Ermont et le Centre
Communal d’Action Sociale (C.C.A.S) d’Ermont

Sur la proposition du Maire,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu I’avis de la commission Affaires Générales — Finances du 16 janvier 2026,

CONSIDERANT qu’il peut étre décidé, par délibérations concordantes des organes délibérants d’une
collectivité territoriale (commune, région ou département) et un ou plusieurs établissements publics
rattachés a cette collectivité de créer un Comité Social Territorial commun compétent pour tous les
agents desdites collectivités et établissements & condition que I’effectif global concerné soit au moins
égal a cinquante agents ;

CONSIDERANT qu’une Formation Spécialisée en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de
Travail est obligatoirement créée au sein du Comité Social Territorial commun de la collectivité et
du/des établissement(s) rattaché(s) employant au moins 200 agents ;

CONSIDERANT les effectifs des agents titulaires, stagiaires, contractuels de droit public et de droit
privé, remplissant les conditions pour étre électeurs au Comité Social Territorial au 1* janvier 2026 ;

CONSIDERANT les élections professionnelles qui auront lieu le 10 décembre 2026 ;

CONSIDERANT que dans un souci de bonne gestion, il semble coherent de disposer d’un Comité
Social Territorial commun compétent pour la commune d’Ermont et le Centre Communal d’Action
Sociale d’Ermont et d’acter au sein du Comité Social Territorial, la création d’une Formation
Spécialisée en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de Travalil ;

Aprés en avoir délibéré
LE CONSEIL MUNICIPAL

- CREE un Comité Social Territorial commun entre la commune d’Ermont et le Centre Communal
d’ Action Sociale d’Ermont, et acte la création d’une Formation Spécialisée en matiere de Sant¢, de
Sécurité et de Conditions de Travail au sein du Comité Social Territorial commun, qui seront
compétents pour I’ensemble des agents desdites collectivités, et qui seront mis en place apres le
renouvellement général des représentants du personnel de fin d’année 2026 ;

- DECIDE de rattacher le Comité Social Territorial et la Formation Spécialisée en matiére de Santé,
de Sécurité et de Conditions de Travail communs pour son fonctionnement, a la commune

d’Ermont ;

- PRECISE que la répartition des sicges se fera en fonction des volontaires (sans clé de répartition)
étant précisé que la composition et le fonctionnement de ces deux instances ne seront définis

qu’ultérieurement aprés consultation des organisations syndica




