Commune de 30 000 habitants, 4 gares et acces direct A15
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La Mairie recrute

Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis

ANIMATEUR FAMILLES (H/F)

Titulaire ou Contractuel
Cadre d’emplois des Adjoints d’Animation

MISSIONS

Elaborer et encadrer des actions qui contribuent a améliorer la vie quotidienne des familles
Elaborer et encadrer des activités de soutien a la parentalité, visant a améliorer les liens
parents-enfants

Assurer I'animation et le suivi des activités a destination des familles et des adultes

Mettre en place des temps forts d’animation en direction des familles, des adultes et des
séniors

Accompagner les familles

Mettre en place des actions transversales et intergénérationnelles

Participer aux réunions d’équipe et aux réunions extérieures (locales ou hors ville)

COMPETENCES

Bonne connaissance des publics
Méthodologie de projet

Capacité a mobiliser le public
Capacité a animer des ateliers
Aisance rédactionnelle et verbale
Maitrise des outils informatiques
Autonomie, disponibilité et rigueur
Discrétion et confidentialité

AVANTAGES

Prime de fin d’année
Carte Restaurant Pluxee
Compte-Epargne Temps
Participation employeur au maintien de salaire 8 euros par contrat
Abonnement PLURELYA
Amicale du personnel
Poste a pourvoir dés que possible

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) a I’attention de Monsieur le Maire - Hétel de Ville —
100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou recrutement@ville-ermont.fr
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