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La Mairie recrute

Commune de 30 000 habitants, 4 gares et acces direct A15
Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis

ENSEIGNANT EN CLARINETTE (H/F)

Temps non complet 8h

Titulaire ou Contractuel
Catégorie B — Assistant d’enseignement artistique

Sous la responsabilité de la Directrice du Conservatoire (600 éléves), la ville d’Ermont recrute un
enseignant en clarinette.

MISSIONS

e Assurer I’enseignement de la clarinette pour I'ensemble des éléves et des niveaux, de la
découverte au 32™ cycle,

e Préparer les éleves aux examens de fin d’année en concertation avec I'équipe pédagogique,

e Assurer un suivi sur les projets en cours et étre partie prenante sur les événements importants
du Conservatoire,

o Veiller a la progression des éléves, et a leur accompagnement dans leur cursus,

e Travailler en équipe et en transversalité,

e Connaitre les enjeux et le cadre reglementaire des enseignements spécialisés,

e Possibles interventions auprés des écoles dans le cadre de projets avec I'Education nationale
(Orchestre a I'école par exemple).

COMPETENCES
e Etre titulaire du Diplome d’Etat de la discipline
e Bonnes connaissances pédagogiques

AVANTAGES

e Prime de fin d’année

e Titres Restaurant

e Compte-Epargne Temps

e Participation employeur au maintien de salaire (8 euros par contrat)
e Abonnement PLURELYA

HORAIRES DE TRAVAIL

e Mercredi: horaires a définir avec les éleves

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) a I'attention de Monsieur le Maire - Hétel de Ville —
100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou recrutement@Uville-ermont.fr
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