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Attachée à promouvoir l’égalité des chances, active 
dans les politiques jeunesse et fortement impliquée 
depuis plus d’une dizaine d’années dans la Politique 
de la Ville, la commune d’Ermont s’engage 
aujourd’hui dans le dispositif Nos quartiers ont des 
Talents. 
Celui-ci vise à faciliter l'insertion professionnelle des 
jeunes diplômés (BAC + 4 et plus) issus des quartiers 
prioritaires et milieux sociaux défavorisés. 

Accompagner dans l’emploi les jeunes diplômés (BAC + 4 
et plus), âgés de moins de 30 ans et issus des quartiers 
prioritaires de la Politique de la Ville ou de milieux sociaux 
défavorisés, tel est l’objectif de l’association Nos quartiers 
ont des Talents, nouvellement baptisée NQT.

Un accompagnement concret et personnalisé

Concrètement, NQT permet aux jeunes Ermontois de 
béné�cier, au travers d'un système de parrainage, des 
conseils et du réseau professionnel de cadres et 
dirigeants expérimentés en activité.  

En parallèle de cet accompagnement personnalisé, les 
jeunes inscrits dans le dispositif ont également la possibilité 
de béné�cier de services proposés par l'association Nos 
quartiers ont des Talents : accès à une CV thèque,  perfec-
tionnement à l’anglais, coaching collectif,  découvertes 
métiers, visites d'entreprise, rencontres recrutement...

Historique du projet 

Initialement lancé en Seine-Saint-Denis, le dispositif est 
aujourd’hui déployé en France métropolitaine et dans les 
DOM. Fort d’un réseau de 5 100 parrains et marraines et 
de 760 partenaires, ce système d’accompagnement 
permet aux jeunes diplômés qui l’ont intégré de trouver 
plus rapidement un emploi pérenne à hauteur de leur 
quali�cation. 
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Signature o�cielle

A�n de lancer o�ciellement ce dispositif, une signature 
entre MM Hugues Portelli, Maire d'Ermont, et Raynald 
Rimbault, vice-président et cofondateur de l'association, 
est organisée lundi 10 février, à 16 h 45, dans la salle des 
Mairiages de la mairie. 

Elle se fera en présence de jeunes diplômés intéressés par 
le dispositif, de la responsable qualité du groupe BNP 
Paribas, de la directrice du Pôle Emploi, de représentants 
d'entreprises implantées localement, d'élus et de partenaires 
associatifs.  

Signature o�cielle du dispositif 
Nos Quartiers ont des Talents
Lundi 10 février à 16 h 45

Salle des Mariages, Mairie
100 rue Louis-Savoie, 95120 Ermont


