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AERMONT

Commune de 30 000 habitants, 4 gares et acceés direct A15 La Mairie recrute
Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis

AGENT DE SECURITE INCENDIE POLYVALENT (H/F)

Titulaire ou Contractuel
Catégorie C — Adjoint technique territorial

Au sein de la Direction de I'événementiel vous dépendrez du Pole Affaires culturelles en tant
gu’Agent de prévention et de sécurité incendie.

MISSIONS
Sécurité incendie et prévention
e Appliquer les regles de sécurité, de protection et de prévention des risques
e Surveiller les lieux, effectuer des rondes de prévention et de détection des risques
e Repérer les anomalies, incidents et en informer la direction
e Assurer le suivi des défibrillateurs
e Gérer et approvisionner les trousses a pharmacie
e Contréler la conformité d’entrée et de sortie des personnes (fermeture, ouvertures,
présence d’objets et de personnes)
o Vérifier les équipements, les systemes de sécurité, de prévention et les moyens de
secours
e Assister les personnes et réceptionner les secours
Hospitalité
e Effectuer les courses pour [|'approvisionnement en boissons, alimentation et
restauration légére
e Préparer les loges et espaces dédiés aux artistes et aux compagnies avec l'assistante
développement des publics
Entretien des locaux et blanchisserie
e Veiller au nettoyage et a I'entretien des locaux avec le régisseur batiment
e Participer a I'entretien de la lingerie/blanchisserie et veiller a sa bonne tenue

COMPETENCES
e Connaitre des regles de sécurité applicables aux ERP
e Etre professionnel, attentif aux régles et usages de sécurité
e Avoir le sens de I'accueil et des relations humaines

e Rigueur, autonomie et disponibilité
e Titulaire du SSIAP 1, PSC1 ou SST, Habilitation électrique
e PermisB
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4 ERVMONT

La Mairie recrute

Commune de 30 000 habitants, 4 gares et acces direct A15
Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis

CONTRAINTES EVENTUELLES

Disponibilité soirs et week-ends

AVANTAGES

e Prime de fin d’année

e Carte Restaurant Pluxee (8 euros avec 50% de participation employeur)
e Participation employeur a la prévoyance 8 euros par contrat

e Abonnement PLURELYA

e Amicale du personnel

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) a I’attention de Monsieur le Maire -
Hétel de Ville — 100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou recrutement@ville-ermont.fr
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