
Commune de 30 000 habitants, 4 gares et accès direct A15                                           La Mairie recrute                                                   
Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis  
 

 

 

 

 
 

MISSIONS 

• Participer à la définition des orientations de l‘équipement, mettre en œuvre le projet social en 

impliquant les habitants du territoire 

• Impulser, concevoir et piloter le projet d’animation globale sur le territoire d’action du Centre social  

• Structurer et dynamiser la participation des habitants et coordonner les différents acteurs de la vie 

associative locale 

• Proposer des méthodes et indicateurs d’évaluation pour actualiser le projet social 

Impulser une dynamique auprès de tous les acteurs qui sont les bénévoles, les habitants, les 

partenaires et les impliquer dans les projets 

• Assurer l’organisation, la gestion administrative et financière de l’équipement  

• Rechercher et mettre en œuvre les subventions nécessaires au fonctionnement et au 

développement de la structure  

 

COMPÉTENCES 

• Diplôme de niveau BAC+4 minimum 

• Un DESJEPS serait apprécié 

• Maîtrise de la méthodologie de projet, de diagnostic et d’évaluation 

• Maîtrise de la conduite de projets complexes, de la conduite de réunions et de la gestion publique 

• Capacité à gérer un établissement sur les plans humain, technique et financier ; bonne connaissance 

de la vie associative 

• Capacité d’analyse des enjeux sociaux à l’échelle du quartier et de la ville 

• Capacités d’écoute, de création et d’innovation indispensables pour ce poste, ainsi qu’ouverture 

d’esprit, sens du contact à fédérer autour d’objectifs partagés mais aussi capacité d’analyse des 

enjeux et sens stratégique 

• Capacité à conforter et à développer les relations avec les institutions et les associations du territoire 

• Disponibilité en soirée et le week-end 

AVANTAGES  

• Prime de fin d’année 

• Carte Restaurant Pluxee 

• Compte-Epargne Temps 

• Participation employeur au maintien de salaire 8 euros par contrat 

• Abonnement PLURELYA 

• Amicale du personnel  
 
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) à l’attention de Monsieur le Maire - Hôtel de Ville – 
100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou recrutement@ville-ermont.fr 

DIRECTEUR DE LA MAISON DE QUARTIER (H/F) 
Titulaire ou Contractuel  

Catégorie B – Animateur  

mailto:recrutement@ville-ermont.fr

