Commune de 30 000 habitants, 4 gares et accés direct A15 La Mairie recrute
Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis

POLICIER MUNICIPAL (H/F)

Titulaire
Catégorie C — Gardien Brigadier

Ermont poursuit son projet ambitieux de développement de 15 Policiers municipaux et recrute pour
ses Brigades des Policiers Municipaux de tous grades (catégorie C) souhaitant s’investir dans un projet
durable et novateur. Au sein d’un service structuré et hiérarchisé, vous occuperez un poste dans une
équipe de professionnels.

MISSIONS

e Participer activement au développement d’une relation de proximité avec la population et les
partenaires

e Appliquer les pouvoirs de police du Maire en matiére de respect de la tranquillité, du bon ordre,
de la sécurité et de la salubrité publique

e Participer a la surveillance générale de la commune a I'occasion de patrouilles pédestres et
véhiculées sur 'ensemble des quartiers

e Participer a la prévention et la répression des infractions (respect du code de la route, contréle

vitesse, police route, mise en fourriere de véhicules)

Procéder aux verbalisations

Rédaction de mains-courante, rapports, proces-verbaux et enquétes administratives

Appliquer les directives données par la hiérarchie administrative et opérationnelle

Assurer la sécurisation des manifestations municipales et des cérémonies officielles

e Collaboration avec la Police Nationale

COMPETENCES

e Armement catégorie B (GAIL 300 MI — P.I.E.) et D (Tonfa et Baton télescopique)
e Formation préalable a I'armement appréciée

Expérience de 2 ans minimum sur un poste similaire souhaitée

Connaissances des pouvoirs de police du Maire et de la réglementation

e Sens du service public, du travail en équipe et sens de l'initiative

e Maitrise de soi, aptitude a gérer les conflits, rigueur, discrétion, disponibilité

e Bon contact avec la population

e Bonne condition physique

e Titulaire du permis B

e Qualités rédactionnelles et maitrise de I'outil informatique
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e Tous moyens codifiés permettant la réponse graduée en intervention et la protection (PSA
GLOCK 17 et 45, HECKLER KOCH P30) LB, PIE, GAIL, BTD, GPB, protections MO, Gilet tactique.

e Adisposition permanente : Caméras piétons individuelles, éthylotests

e Moyens mobiles : 4 VL, 3 scooters, 2 vélos électriques

e Pratique sportive quotidienne au Dojo : Self défense, Jiu jitsu, Jiu jitsu brésilien, Tir sportif au
club

e Formation aux Gestes techniques professionnels d’intervention par deux moniteur BRI

e Maniement aux armes par un MMA

e Heures supplémentaires

AVANTAGES

Prime de fin d’année

Titres Restaurant

Compte-Epargne Temps

Participation employeur au maintien de salaire
Abonnement PLURELYA/Amicale du personnel

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) a I'attention de Monsieur le Maire - Hétel de Ville —
100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou recrutement@ville-ermont.fr
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