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Chantiers Jeunes : 
l’expérience d’un 
premier job !
La Direction Jeunesse et Sports propose ses chantiers 
jeunes ; un dispositif destiné à préparer les jeunes 
Ermontois au monde professionnel.

La Municipalité soutient activement ses jeunes citoyens 
en leur proposant de nombreuses activités destinées à les 
informer et à les former. C’est dans cette optique que la 
Direction Jeunesse et Sports met en place, chaque année, 
le dispositif des chantiers jeunes. Réelle opportunité pour 
les jeunes Ermontois d’acquérir une expérience profes-
sionnelle, ce dispositif permet aux 16-19 ans de béné�cier 
de l’expérience d’un premier job et d’acquérir de 
nouvelles compétences.

Qu’est-ce qu’un chantier jeune ?

Encadrés par des professionnels, les jeunes intègrent un 
service municipal, sur des chantiers tels que la peinture, la 
voirie, les espaces verts, le secrétariat, des visites de 
courtoisie auprès des personnes âgées…

Comment y participer ?

Vous avez entre 16 et 19 ans, habitez Ermont et vous 
n’avez pas encore réalisé de chantier jeunes ? C’est le 
moment de vous inscrire ! Quarante postes sont proposés 
cette année, pour un contrat à durée déterminée (CDD) 
de 9 à 10 jours, rémunéré à hauteur du SMIC.
Les candidatures sont à déposer jusqu'au 10 février 2016 à 
l’Espace Jeunesse. 
Les chantiers jeunes sont pilotés par le Point Information 
Jeunesse de la commune.

Une première expérience 
signi�cative à ne pas manquer !

CV et lettre de motivation à adresser à l’attention de 

M. le Sénateur-Maire
Direction Jeunesse et Sports
Point information jeunesse (PIJ)
Espace Jeunesse
37 bis rue Maurice-Berteaux – 95120 Ermont
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